INTERVENTO N. 74 — FOCUS GRUPPO ICCREA: LE PRESTAZIONI SANITARIE AGGIUNTIVE

Con il contratto Integrativo Iccrea e stato definito un pacchetto di prestazioni sanitarie aggiuntive di
Cassa Mutua per tutte le lavoratrici ed i lavoratori del Gruppo.

Si tratta nello specifico di coperture per spese odontoiatriche e di un pacchetto prevenzione, a cui
si aggiungono delle prestazioni di solidarieta definite con accordo successivo.

Ma andiamo nel dettaglio.

La copertura per prestazioni odontoiatriche prevede un massimale annuo di 8.000 euro ed una
franchigia del 25% con importo minimo di 400 euro sull’intero anno.

La prestazione avverra con una prima erogazione pari al 60% dell'importo totale della spesa al
netto della franchigia; vi potra essere poi un’ulteriore erogazione fino alla concorrenza massima,
entro il mese di marzo dell’'anno successivo, in base alle residue disponibilita.

E stata inoltre integrata la copertura per le prestazioni odontoiatriche da infortunio, come garanzia
secondaria rispetto a quanto gia previsto dal nomenclatore, con un massimale annuo di 5.000 euro
e una franchigia del 30%.

Vi e poi il capitolo relativo alla prevenzione, sulla quale & fondamentale investire risorse per una
cultura della salute e di uno stile di vita sano. Le esperienze sui territori che prevedevano nei
contratti integrativi i check up aziendali si sono dimostrate valide e utili per individuare possibili
patologie anche molto gravi e intervenire in tempo.

Il contratto Iccrea prevede la disponibilita individuale di 167 euro annui a partire dal 2024,
cumulabili fino a 3 anni, da utilizzare per spese di prevenzione. Se non viene richiesto alcun
rimborso, il quarto anno si potra utilizzare la prima annualita di 167 euro per prestazioni non
previste dal Nomenclatore.

Verranno rimborsati pacchetti di prestazioni che comprendano piu esami strumentali oppure
almeno una visita specialistica e un accertamento strumentale, fatturati contestualmente, o una
singola visita specialistica. Sono comprese anche le visite odontoiatriche e le visite effettuate da
medico specialista in chirurgia plastica e ricostruttiva. In tutti i casi, la fattura dovra essere
corredata da un certificato medico con la richiesta di accertamenti a scopo preventivo, rilasciato
dal medico specialista o da quello di medicina generale.

In merito alle Prestazioni di solidarieta, va ricordato che sono state introdotte grazie ad uno
specifico accordo sulle eccedenze VPA; in tal modo, una parte della produttivita di Gruppo € stata
destinata alla mutualita a disposizione di tutte le lavoratrici ed i lavoratori in particolari situazioni di
gravita.

La prima e una prestazione relativa a terapie oncologiche effettuate fuori sede, che copre le spese
per le terapie stesse, trasporti, vitto e alloggio, per il dipendente malato oncologico ed eventuale
accompagnatore, con un massimale di 2.500 euro annui.

La seconda e rivolta alle vittime di violenza di genere, e prevede due interventi: fino a 2.000 euro
per colloqui psicologici e psicoterapia, con franchigia 20%, integrando come prestazione
secondaria aggiuntiva quanto previsto dal nomenclatore, e fino a 1.000 euro per le prestazioni
medico legali con franchigia del 20%.

La richiesta delle prestazioni aggiuntive del Gruppo lccrea si effettua dalla propria area riservata del
sito di Cassa Mutua Nazionale www.cmn.bcc.it selezionando la tipologia di spesa relativa.
Ricordiamo che le prestazioni aggiuntive di Gruppo sono riservate al solo dipendente iscritto e non
agli eventuali familiari.

Per ogni dubbio o chiarimento visitate il sito www.fabibcc.it e, come sempre, non esitate a
contattare il vostro sindacalista Fabi di riferimento.




