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Perché sì, il Contratto Integrativo del Gruppo Iccrea del 19 aprile 2024 sancisce che: 

“A decorrere dal 1° maggio 2024 e per l’intera vigenza del CIG, per i figli fiscalmente a carico e per i 
nuovi nati, adottati o affidati se fiscalmente a carico, iscritti dal genitore al Fondo Pensione 
Nazionale, le Bcc/Aziende sono tenute a versare un contributo pari a € 50 una tantum sulla loro 
posizione previdenziale; 
nei successivi due anni tale contributo sarà di € 25, qualora la lavoratrice o il lavoratore versi un 
contributo volontario del medesimo importo.” 

Come si desume dalla norma, per poter beneficiare di tale contributo di 100 € è necessario che i 
propri figli a carico risultino già iscritti al Fondo Pensione o che vengano iscritti durante la vigenza del 
Contratto Integrativo. 

Un’occasione reale e vantaggiosa, che non va lasciata sul tavolo. 

MA PERCHE’ È COSÌ IMPORTANTE ISCRIVERE I PROPRI FIGLI AL FONDO PENSIONE? 

Oggi più che mai, la Previdenza Complementare è una scelta di responsabilità. 
Non solo per te, ma anche per il futuro dei tuoi figli. 

Deducibilità fiscale: i contributi versati a favore dei figli fiscalmente a carico sono deducibili dal 
reddito complessivo del genitore entro il limite di € 5.164,57 complessivi (compresi i propri 
versamenti personali). 

Tassazione vantaggiosa nel tempo: la data di adesione segna l’inizio del conteggio dell’anzianità 
previdenziale, anche se non versi più contributi. 

Questo significa:  

 Tassazione finale più bassa, dal 15% fino al minimo del 9% (imposta sostitutiva del 15% che 
si riduce dello 0,3% per ogni anno di partecipazione a forme pensionistiche successivo al 15° 
anno, con uno sconto massimo del 6%); 
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 Anticipazioni dopo 8 anni dall’iscrizione; 
 Costruzione di un capitale già dall’infanzia, utile per il futuro dei tuoi figli. 

Sicurezza e stabilità: il mondo del lavoro cambia, la pensione pubblica non basta più. 
Con il Fondo Pensione offri ai tuoi figli una sicurezza per il futuro e un reddito integrativo per gli anni a 
venire. 

Protezione dei risparmi: in un contesto economico instabile, il Fondo Pensione Nazionale BCC è una 
forma di risparmio tutelata e di lungo periodo, con regole trasparenti e gestioni professionali. 

Educazione al risparmio: iscrivere i figli al Fondo Pensione significa anche insegnare loro il valore del 
risparmio, della previdenza e della pianificazione del futuro. 

 Oggi semini, domani raccogli 

Non aspettare: attiva subito l’iscrizione al Fondo Pensione per i tuoi figli fiscalmente a carico. È un 
atto di cura, di responsabilità e di intelligenza finanziaria. 

 
Roma, novembre 2025 

SEGRETERIA FABI 
GRUPPO BCC ICCREA 
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