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FACCIAMO SCIOPERO

Care colleghe e cari colleghi,

come gia preannunciato ed a seguito della conferma ricevuta dalla Commissione di Garanzia

ministeriale, abbiamo proclamato, per tutto il personale della Capogruppo e delle societa del
perimetro diretto, una giornata di SCIOPERO per LUNEDI’ 2 DICEMBRE!!!! ed il calendario che

Professionali, reperibilita, interventi in reperibilita o meno, a partire da domani 19 Novembre sino

ad arrivare al 16 Dicembre 2024.

Il ricorso allo SCIOPERO ¢ stato inevitabile perché in queste ultime settimane il clima aziendale ¢
peggiorato sempre piu e come sapete, il deterioramento delle relazioni sindacali ha raggiunto il
culmine nella totale chiusura manifestata da Capogruppo durante il tavolo di confronto aperto presso
Federcasse lo scorso mese di ottobre. Visto PESITO NEGATIVO del tentativo di conciliazione,
coerentemente abbiamo deciso di procedere alla sospensione delle trattative sindacali, avviando

cosi la prima delle azioni di protesta e contrasto ad una situazione ormai divenuta insostenibile.

INSOSTENIBILE E GRAVE:

- perlapplicazione unilaterale e discriminante dello strumento del LAVORO AGILE;

- peril peggioramento delle condizioni bancarie;

- perla sorveglianza speciale nei sistemi di rilevazione delle presenze/TORNELLI;

- perlacreazione di un sistema Disincentivante con algoritmi per la valutazione professionale;

INSOSTENIBILE, GRAVE ED ARROGANTE:

- per la minimizzazione e la segretezza circa la situazione che sta vivendo il personale di BCC

Sistemi Informatici con rischi e preoccupazione sulla tenuta occupazionale e la possibile

svendita del polo informatico del Credito Cooperativo ad una multinazionale.

Per tutti questi motivi € ora arrivato il momento dello

SCIOPERO LUNED/I’ 2 DICEMBRE e nelle altre giornate calendarizzate

Calendario Azioni di SCIOPERO

STR Astensione dallo straordinario per le Aree Professionali e prestazioni aggiuntive dei QD,
nei giorni feriali dal termine del normale orario di lavoro sino alle 24.00, Sabato e
Domenica dalle 0.00 alle 24.00.
REP Astensione dalla reperibilita, interventi in reperibilita, interventi non in reperibilita nei
giorniferiali dalle 0.00 alle 08.00 e dal termine del normale orario di lavoro sino alle
24.00, Sabato e Domenica dalle 0.00 alle 24.00.
SCIOPERO Astensione dal lavoro intera giornata lavorativa
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SCIOPERO

Tutti i dipendenti appartenenti alle Aree Professionali e Quadri Direttivi
delle societa del Perimetro Diretto del Gruppo Iccrea

possono aderire allo sciopero senza nessuna preclusione di
ruolo/mansione.

| colleghi che intendono aderire non hanno nessun obbligo di
comunicazione preventiva

Facciamoci sentire TUTTI INSIEME per una grande mobilitazione,
partecipiamo in massa!
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RR.SS.AA. delle aziende del Perimetro Diretto del Gruppo BCC Iccrea
| Coordinamenti del Gruppo

FABI - FIRST CISL - FISAC CGIL - UGL CREDITO - UILCA




