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Gentili Colleghe e Colleghi, 

in data odierna, unitamente alle altre OOSS, abbiamo incontrato la Capogruppo in 

Commissione Tecnica per declinare le priorità dei prossimi argomenti di discussione 

individuando un calendario serrato, da qui all’autunno. 

L’obiettivo chiaro era di stimolare e pressare la Capogruppo a proseguire il confronto 

anche sui temi per i quali avevamo preso precisi impegni con tutti Voi, in primis i profili 

professionali: argomento ostico ed estremamente sentito che necessita di un 

profondo lavoro di ammodernamento anche in coerenza con le linee definite nel 

piano strategico di Capogruppo. 

L’occasione è stata propizia per fissare uno specifico incontro destinato all’analisi delle 

informative recentemente consegnateci dalla Capogruppo, così come contemplate 

dalla contrattazione collettiva. 

Quindi, gli argomenti di prossimo confronto già condivisi saranno, in ordine di 

precedenza: 

 VPA (per le ovvie tempistiche incalzanti). 

 SVILUPPO PROFESSIONALE: formazione e valutazione professionale, ruoli e profili 

professionali. 

 VIDEOSORVEGLIANZA (l’obiettivo è un Accordo Quadro in aggiornamento alla 

normativa vigente ed esportabile in tutte le Società/BCC del Gruppo). 

 

In attesa della conferma delle date ipotizzate, e con la garanzia di tenerVi 

costantemente aggiornaTi sull’evoluzione della discussione, Vi salutiamo 

cordialmente. 

 

Trento, 14 aprile 2025. 
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