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DELEGAZIONE SINDACALE GRUPPO CASSA CENTRALE BANCA

II.CA

UIL CREDITO ESATTORIE
E ASSICURAZIONI

Informativa destinata
alle Lavoratrici ed ai Lavoratori del Gruppo Cassa Centrale Banca
iscritte/i alla Cassa Mutua Nazionale

ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA DI GRUPPO
Confermate e ampliate le prestazioni: in piv e in meglio!

In questi giorni abbiamo definito con la Capogruppo importanti intese in tema di
prestazioni sanitarie integrative di Gruppo. Qui di seguito i dettagli.

PRESTAZIONI ODONTOIATRICHE ANNO 2024
Con riferimento alle richieste di rimborso per le prestazioni odontoiatriche riferite
all'anno 2024 e, a seguito della verifica delle risorse residue disponibili, € stato
concordato che i colleghi che abbiano gid presentato domanda riceveranno il
saldo del rimborso, pari al restante 70% (al netto della franchigia).

WELFARE SANITARIO ANNO 2025

Sono state confermate le due prestazioni sanitarie introdotte lo scorso anno, quali:

e |e prestazioni odontoiatriche: massimale di 5.000 euro (franchigia 30%, minimo
600 euro), modalita di rimborso a riparto (30% al momento della richiesta di
rimborso e un'ulteriore percentuale entro il mese di marzo dell’anno successivo
sulla base delle risorse economiche disponibili). La copertura € aftiva per le
spese sostenute dal 1° gennaio 2025;

e |a TMC da malattia: aumento massimale da 40.000 a 50.000 euro.

New: con la destinazione di ulteriori 100€ pro capite, in aggiunta alle risorse gid

definite nel Contratto Integrativo pari al 0,65% della RAL, sono state infrodotte nuove

prestazioni finalizzate alla prevenzione, quali:

e pacchetti prevenzione (anche odontoiatriche quali, ad esempio, l'igiene
dentale);

e check-up sanitari;

o prestazioni sanitarie escluse dal Nomenclatore della Cassa Mutua Nazionale (a
titolo esemplificativo ma non esaustivo, le montature delle lenti).

Le circolari di Cassa Mutua Nazionale che saranno emanate a breve illustreranno
nel dettaglio tutto quanto sopra descritto e le modalitd operative alle quali
attenersi.

Cordiali saluti.

Trento, 22 aprile 2025
LA DELEGAZIONE SINDACALE DI GRUPPO

FABI FIRST/CISL FISAC/CGIL UGL CREDITO UIL CA




